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مــن نحـــــــــــــــــن؟

لمـــــــــــــــاذا حلول ؟ ؟

منهجية حلول ؟

ية للقطاعات والهيئات  ية ، لتكون رائدة في تقديم خدمات الاستشارات المحاسبية والمالية والإدار تأسست بفضل الله شركة حلول للإستشارات المالية و الإدار
ية التي تعمل في القطاع الخاص وتمارس أنشطتها المختلفة في مجالات متنوعة داخل  الحكومية وشبه الحكومية وللمجموعات والشركات والمؤسسات التجار

المملكة العربية السعودية وذلك بما يتوافق مع تحقيق رؤيتها الطموحة في ٢٠٣٠ 

نحن نعمل على بناء شراكات ناجحة وفعالة طويلة الأمد مع عملائنا تتصف بالاستدامة والقيم المضافة التي يحظى بها عملائنا باختيارهم شركة 
ية بحيث نكون إلى جانبهم في كل خطوة من خطوات النجاح وتحقيق الأهداف المنشودة.   حلول للإستشارات المالية و الإدار

لأنها تمتلك خبرة طويلة و كفاءة وثقة كبيرة من عملائها في مجال الاستشارات ، لما يحظى به فريق عملها من تأهيل عالي واحترافية تم جني ثمارها من 
ية أو خدمية .  يع النوعية في قطاعات متعددة و مختلفة سواء صناعية أو تجار مسيرة طويلة تخللتها سنوات عملهم بتنفيذ وإنجاز عدد من المشار



ية أن نكون الشريك الإستراتيجي  نسعى في شركة حلول للإستشارات المالية و الإدار
الأول للشركات في المملكة العربية السعودية ومنطقة الخليج  في تقديم خدمـــــــات 
ية لنصبح نموذجاً يحتــــــــــــــــــذى به في تقديم  الاستشارات المحاسبية والمالية والإدار

الاستشارات بأعلى معايير الجودة والتميز والابتكارالمهني.

رؤيتنـــــــــــــــا 

رسالــتنــــــــا

أهـــــدافنــــا
المصداقية 

الثقـــــــــة 

ية  يز الكفاءة  المالية والادار تعز

تقديم حلول مبتكرة

الاحترافية

جودة الخدمات  

دعم النمو المستدام

رفع المستوى بالحوكمة
ية عالية الجودة  تقديم خدمات استشارية محاسبية و مالية وإدار

بفريق عمل متميز بمهنية عالية وخبرات ترتقي لتطلعات عملائنا 
وتحقق مصالحهم وأهدافهم. 
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خدمـــــاتنا

الاستشارات المحاسبية والمالية 

استشارات الزكاة والضريبة

الاستشارات الضريبيــــــــة

التدقيق والمراجعة الداخلية

خدمات الحوكمة والمخاطر والإلتزام

خدمــــــــــات التقييـــــــــــم 

الإندماج والإستحواذ 

ية والاستراتيجيات  إعادة الهيكلة المالية والادار

مؤشرات قياس الآداء

الخدمــــــات الاكتــــــــــــــوارية

ية والرقابية والسياسات والإجراءات  الأنظمة المالية والادار

خدمات التحول الرقمي والأمن السيبراني
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  الاستشارات المحاسبية والمالية

 استشارات الزكاة والضريبة

تقدم  شركة حلول استشارات مالية ومحاسبــــــــــــــــــــــية متكاملـــــــــــــــــــــــــــة لتحسين كفـــــــــــــــــــــــــــــاءة الشركات وضمان الامتثــال للمعاييــــر المحليـــــــــــــــــــة والدوليــــــة.  
و تشمل خدماتنا إدارة العمليات المحاسبية وتحليل البيانات المالية وإعداد الميزانيات وإدارة التدفقات النقدية وخدمات الاكتفاء والمحتوى المحلي وخدمــــــــــــــــــات 
المحاسب القانوني تقييم وتصميم أنظمة الشركات وإعداد النظم المالية وتصميم نظم الرقابــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الداخليـــــــة ووضع الأنظمـــــــــــــــــــــــة والسياســــــــــــــــــــــات 

المحاسبيــــــــــــــــــة.

نقدم في شركة حلول خدمات متخصصة في الاستشارات الزكوية والضريبية مصممة لمساعدة الشركات على الامتثال للتشريعات واللوائح والأنظمة المعمول بها 
محلياً على المدى القصير والطويل. 

وتشمل خدماتنا في الاستشــــارات الزكويـــــــــة:

دراسة الربوطات الزكوية وإعداد الإعتراضات الخاصة بها  وتقديمها للجهات المختصة وتمثيل المكلف أمام هذه الجهات. 

يتم تعديل الإقرارت الزكوية و الضريبية المقدمة من الهيئة بموجب ميزان مراجعة أو قوائم ماليه أو قوائم مالية داخلية أو مسودة قوائم ماليه و يكون ذلك بعد صدور القوائم المالية النهائية .   

التخطيط الزكوي والضريبي لأغراض تخفيض الزكاة والضريبة المستحقة وفق الأنظمه و اللوائح المطبقة .  

استخراج شهادات الزكاة. 

جدولة سداد مستحقات زكوية أو ضريبية عند وجود طلب و لا يستطيع المكلف سدادها دفعة واحده فيمكننا تقديم طلب خطة التقسيط و سداد هذه المبالغ على دفعات مستقبلية .  
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الضريبيــــــــــــــــة
 الاستشارات 

التسجيل والغاء التسجيل 
وإنشاء المجموعات الضريبية 

وحلها.

ية المنشأة  تقييم جاهز
واستعدادها وتجهيزها لبداية 

تطبيق الضريبة

التحليل والتخطيط 
الضريـــــــــــــــــــــــــــــــــــــبي.

تقييم أثر ضريبة القيمة
المضافة على المنشأة.

تدقيق الاقـــــرارات الضريبيـــــــــة
وتقييم مدى الالتزام الضريبي. 

مراجـــــــــــعة الاقـــــــرارات 
الضريبيـــــــة المقــــــــــــدمة 

تعديل الاقـــــــرارات
المقدمـــــــــــــــــــــــــــــــة.

طلب تقديم  
استرداد الضريبة  

تقديم استشارات
ضريبيـــــــــــــــــــــــــــــــــة

القضايا الضريبية والاعتراضات 
على المطالبــــــــات الضريبية.



 

خبراؤنا هم مجموعة من المهنيين المتميزين بخبرة تتجاوز ٢٠ عامًا في المراجعة الداخلية، وإدارة المخاطــــــــــــــــــــــــــــر، والحوكمة، 
والإمتثال، مع سجل حافل بالإنجازات في كبرى الشركات العالمية مثل Big ٤ وشركات الإتصالات، والتكنولوجيا، والتطوير 

العقاري، وغيرها من القطاعات الحيوية. قاد فريقنا بنجاح مشاريع الط�� العام الأولي (IPO)، حيث ساعـــــــــــــد الشركات 
على الإمتثال للمتطلبات التنظيمية وتحقيق جاهزيتها للسوق، كما صمم أطر حوكمة شاملة عززت كفاءة العمليــــــــــــــات 
ية الأعمــــــــــــــــال ونموها.  المؤسسية والشفافية. بالإضافة إلى ذلك، قدمنا حلولاً إستراتيجية لإدارة المخاطر تضمن إستمرار
يتميز فريقنا بمهارات قيادية وتحليلية عالية، وخبرة واسعة في العمل مع الشركات متعددة الجنسيات، مع تركيز كبير على 
يز الشفافية وترسيخ ثقافــــــــة الإلتزام  تطوير الكفاءات المؤسسية وبناء فرق عمل قادرة على مواجهة التحديات. نلتزم بتعز

داخل المؤسسات التي نخدمها، مما يجعلنا الشريك المثالي لتحقيق النجاح في بيئة الأعمال التنافسية الآداء 

نساعد في عملية تقييم المخاطر الشامل على تحديد التهديدات والمخاطر المحتملة 
والتي قد تؤثر على تحقيق أهداف الشركات الاستراتيجية التشغيلية والمالية، بالإضافة 

تتيح عملية تقييم المخاطر على اتخاذ قرارات مدروسة وفعالة حول كيفية تخصيص 
الموارد وتعزيز مرونة الأعمال. 

نساعد في تصميم خطة مراجعة داخلية تركز على المجالات ذات المخاطر العالية داخل 
كثر كفاءة وتركيزًا من خلال تقليل الهدر في  المؤسسة لتصبح عمليات المراجعة الداخلية أ

الوقت والجهد على المجالات الأقل أهمية. 

 التدقيق والمراجعة الداخلية 

و تشمل خدمات المراجعة الداخلية
 (ERM) تقييم المخاطر المؤسسية

تطوير استراتيجيات للمراجعة الداخلية والبنية الأساسية للمراجعة المصممة جيدًا 
يز الحوكمة وإدارة المخاطر. تعزز الخدمات المقترحة على خلق وظيفة  لتعمل على تعز

حوكمة للمراجعة الداخلية تتماشى مع أهداف الشركة ولهدف تحسين الرقابة 
الداخلية. 

إستراتيجية المراجعة الداخلية والبنية الأساسية

يساهم تطبيق واعتماد إطار COSO في تحسين الحوكمة في المؤسسة عبر توفير 
أدوات لادارة المخاطر بشكل إستباقي، كما يضمن الالتزام التنظيمي للمعايير والقوانين 

مما يساعد المؤسسات على تجنب المخاطر القانونية والتشغيلية. 

 

 (COSO) إطار الرقابة الداخلية خطة المراجعة الداخلية المبنية على المخاطر 



هي خدمات تهدف إلى تقييم وتحليل فعالية وكفاءة أنظمة الرقابة الداخلية في 
المؤسسات. تركز هذه الخدمات على مراجعة السياسات والإجراءات المتعلقة بالرقابة 
كد من أن المؤسسة تلتزم بالمعايير ذات العلاقة وتعمل بفاعلية للحد من المخاطر  للتأ

يز الإلتزام للأنظمة والقوانين.  وتعز

 

خدمات مكملة لبعضها لهدف تعزيز فعالية الرقابة والمراجعة الداخلية في 
المؤسسات. بإستخدام تحليلات البيانات والمراجعة المستمرة، تستطيع المؤسسات 
يز الالتزام التنظيمي، وتقليل فرص  تحسين دقة وفعالية عمليات المراجعة، وتعز

كثر رقابة وكفاءة.  وقوع الأخطاء أو الاحتيال مما يؤدي إلى بيئة عمل أ

 

  (ICR) مراجعة أنظمة الرقابة الداخلية

نوع متخصص من خدمات المراجعة تهدف إلى التحقيق في حالات الاحتيال أو التلاعب 
المالي، وتحديد أي نشاط غير قانوني داخل المؤسسة. تعتمد هذه الخدمات على تحليل 

الأدلة المالية والبحث عن أي تناقضات أو مؤشرات قد تدل على الإحتيال، وتعتبر 
ير مفصلة  أساسية للكشف عن الأنشطة الاحتيالية، وتحديد أسبابها، وتقديم تقار

يمكن استخدامها في التحقيقات القانونية. 

 المراجعة الجنائية  

تتضمن هذه الخدمات توفير مشورة متخصصة تساعد الرئيس التنفيذي للمراجعة 
الداخلية ولجان المراجعة على إتخاذ قرارات مدروسة ومبنية على أسس قوية تساهم 

يز الشفافية والمساءلة داخل المؤسسة، كما توفر دعماً مهماً للحوكمة الفعالة،  في تعز
مما يعزز من قدرة المؤسسة على تحقيق أهدافها بثقة واستدامة. 

 

استشارات الرئيس التنفيذي للمراجعة الداخلية / لجان المراجعة   تحليلات البيانات والمراجعة المستمرة 

تهدف هذه الخدمة الى مساعدة المؤسسات على فهم مدى تطور وكفاءة وظيفة 
المراجعة الداخلية، وتحديد نقاط القوة وأوجه التحسين. من خلال هذا التقييم، 

يمكن للمؤسسات معرفة مدى توافق عمليات المراجعة الداخلية مع معايير معهد 
المراجعين الداخليين (IIA) وأفضل الممارسات العالمية، وتحسين مستوى النضج في 

كبر.  الأداء لتحقيق قيمة أ

يبهم على تطبيق  يز كفاءة المراجعين الداخليين من خلال تدر نساعد في تعز
أحدث معايير المراجعة الداخلية وأفضل الممارسات المهنية والذي يسهم في 

تحسين جودة عمليات المراجعة الداخلية وضمان كفاءة وفعالية وظيفة 
المراجع الداخلي

 

يب المتخصص بالمراجعة الداخلية  نقل المعرفة والتدر تقييم نضج عمليات إدارة المراجعة الداخلية 



تقدم شركة حلول خدمات حوكمة الشركات والامتثال تساعد في الحد من المخاطر و تفادي سوء الإدارة  مـــن خلال 
فريق من المتخصصين المهنيين و القانونين الخبراء وهم على إطلاع و دراية تامه بتوسعات حوكمة الشركات المحلية 

و الدولية و لديهم خبرة واسعة  في ممارسات و مسائل حوكمة الشركات . 

حوكمة الشركات العائلية من خلال إعداد ميثاق خاص بالعائلة  

قياس مدى نضج الحوكمة بالمنظمة ومدى تطبيقها لمعايير الحوكمة
إعداد اللوائح والسياسات لمجلس الادارة واللجان المنبثقة منه وآلية عملهم. 

تقديم خدمات أمانة السر مجلس الإدارة واللجان المنبثقة. 

إعداد الخطط التشغيلية للإلتزام والامتثال. 

ية المختصة (GRC) داخل المنظمة وتمكين الادارات من ممارسة مهامها وفق أفضل المعايير تأسيس وتشغيل ادارة علاقات المساهمين، والوحدات الادار

ية والمالية لتوضيح الأدوار والمسؤوليات وفقاً لـلهيكل التنظيمي.  إعداد مصفوفة الصلاحيات الادار

حوكمة المؤسسات الحكومية و غير الحكومية  
حوكمة الأوقاف و المنظمات غير الربحية 

حوكمة الأندية الرياضية . 
تأهيل الشركات للادراج في السوق الماليــــــــــــــة 

حوكمة نظــــــــــــم المعلومــــــــات  
تقديم الاستشارات المتخصصة في مجال الحوكمة والمخاطر والالتزام: 

تقييم أداء أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة منه 

نقوم بإعداد الأنظمة الماليه و الادارية طبقا للهيكل التنظيمي للمنشأة مع تحديد الدورات المالية مثل دورة المشتريات و الدائنون و دورة المبيعات و المدينون و الدورات 
ية للنظام ، بالإضافه إلى عمل توصيف كامل للوظائف و تحديد اللوائح التي تخضع لها وإعداد السياسات و الإجراءات التي تهدف إلى ضمان الالتزام بالقوانين و بهذه اللوائح  الإدار

يز كفاءة  الأداء ،  بما يضمن النجاح على المدى الطويل في ظل نظام رقابي متكامل .  المعمول بها و تعز

خدمات الحوكمة و المخاطر و الإلتزام 

وتشمــــل خدمــــــــــــاتنا : 

ية و الرقابية و السياسات و الإجراءات الأنظمة المالية و الإدار



وتشمل خدماتنــــــــــا : 

ماهية عملية تقييم الشركات أو الكيانات الإقتصادية و الحصص فيها ؟ 
الشركات القائمة قيد الدمج و الإستحواذ .

الشركات القائمة التي تضم إستثمارات مالية في أسهم 
غير مدرجة في البورصة .

الشركات القائمة الحاصلة على تمويل مصرفي مقابل رهن أعمالها . 

المساهمون الراغبون في بيع أسهمهم أو شراء 
أسهم جديدة  

الشركات الصغيرة و المتوسطة الراغبة في الحصول 
على تمويل من خلال دخول شركاء جدد 

خدمات التقييم 

تقييم التركات و الإرث . 

تقييم لأغراض التقاضي .

تقييم الأصول غير الملموسة . 

تقييم الأدوات المالية .

ية على أسس علمية و فنية للعميل لشركة أو أصل أو نشاط معين .  تقرير استشاري لدراسة إستشار

ير المالية وفقا لطلب المراجع الخارجي أو لتقييم الشركات في تاريخ الإندماج و الإستحواذ .  ير التقييم لأغراض إعداد التقار تقر



إن الغرض من عمليات الإندماج و الإستحواذ هو تحقيق قيمة مضافة فارقة لطرفي الصفقة و ذلك بإختزال عناصر القوة و الضعف لتكوين كيان جديد ، تتحق قوة و 
نهضة مضاعفة عدة مرات من حيث الإستقرار و النمو للكيانين مع 

إجراء عملية تخصيص سعر الشراء من 
أجل إدراك أثر الإستثمار على سجلات و 

دفاتر المشتري و البائع وفق المعايير 
ير المالية .  للتقار

ير الأثـــــــــــــــــــــــــــــــــر و  إعداد تقار
العبء المباشر للضريبة

ير عن العبء المباشر  تبويب و إعداد تقار
للضريبة إن وجد ، بعد عمليات الإستحواذ 

على البيانات المالية للشركة .

تسهيل المفاوضات وفق إطار 
الإستقلالية بما يحقق مصالح جميع 

الأطراف لإتمام الصفقة . 

تسهيل خدمات إستشارات 
المعاملات على جانب الشراء و جانب 

البيع. 

الإستجابة لعروض البيع ، و إعداد مستندات الط�� ، و 
كد من إتمام المعاملات  التفاوض لإبرام الصفقات ، و التأ

على الوجه الأمثل . 

مساعدة البائعين في الدعوة 
لتقدييم العروض ، و تقييم 

العطاءات ، و إتمام المعاملة بنجاح . 

تقييم الأعمال . 
القيام بتقييم الأعمال للشركة المستهدفة و 

ير تقييم عنها ، و تقديمها سواء إلى  إعداد تقر
البائع أو المشتري . 

بذل العناية الواجبة (الفحص النافي للجهالة) . بذل 
العناية الواجبة والدقيقة " الفحص النافي للجهالة " 

للشركة المستهدفة و تقديم تقرير بذلك نيابة عن 
المشتري. 

 الإندماج و الإستحواذ :  

و تشمـــــــــــــــــــــــــــــل 
خدماتنــــــــــــــــــــــــــا :



ما المقصود  بإعادة هيكلة الشركات ؟ 

و تشمل خدماتنا : 

هو وصف لعملية إعادة التنظيم المالي و الإداري وذلك بهدف الوفاء بالمديونيات و تحقيق نتائج فعاله تمكن هذه الشركات من التغلب على 
يادة أرباحها .  الصعوبات المالية من ثم ز

يجب أن تؤدي إعادة الهيكلة إلى إعادة تنظيم الشكل الأصلي للشركة و إجراء تحسينات على هيكل رأس المال من أصول وإلتزامات بما في ذلك 
هيكلة الديون إلى حقوق الملكية مع الأخذ بالإعتبار تدفقاتها النقدية و تعظيم القيمة للمساهمين و الدائنين و أصحاب المصالح الرئيسية الذي تأثر 

بعوامل الركود الإقتصادي أو سوء الإدارة أو تغير الملكية أو بيع أجزاء من الشركة أو إستجابة لأزمة ما أو حدوث تغير جذري في الشركة مثل إفلاس 
الشركة أو تصحيح الوضع العام. 

هي مجموعة الإستراتيجيات والخطط التي تضعها الإدارة لتحسين كفاءة الآداء مثل 
عمليات الدمج أو بيع قطاعات أوإيقاف خطوط إنتاج أو إجراءات تخفيض التكلفه و 
إغلاق منشآت غير ربحية. هي مجموعة الإستراتيجيات والخطط التي تضعها الإدارة 
لتحسين كفاءة الآداء مثل عمليات الدمج أو بيع قطاعات أوإيقاف خطوط إنتاج أو 

إجراءات تخفيض التكلفه و إغلاق منشآت غير ربحية.  

تقييم الاستراتيجيات 
الحالية وتطويرها 

هي مجموعة الاستراتيجيات والخطط التي تضعها الإدارة لتحسين كفاءة الآداء 
مثل عمليات الدمج أو بيع قطاعات أوإيقاف خطوط إنتاج أو إجراءات تخفيض 
التكلفه و إغلاق منشآت غير ربحية. هي مجموعة الإستراتيجيات والخطط التي 

تضعها الإدارة لتحسين كفاءة الآداء مثل عمليات الدمج أو بيع قطاعات أوإيقاف 
خطوط إنتاج أو إجراءات تخفيض التكلفه و إغلاق منشآت غير ربحية.  

ية و الاستراتيجيات .  إعادة الهيكلة المالية و الادار

ية:  الخطط الاستراتيجية :الهيكلة الادار

تطوير القدرات التي تمتلكها  الشركة  
لتنفيذ الخطط الإستراتيجية 

خدمات تصنيف 
المقاولين 

خدمات التأهيل و الاعتماد للمطورين و إستخراج الرخص ( 
ية ) لدى مركز التأجير و  رخصة مطور + رخصة بيع وحدات عقار

البيع على الخارطة ( وافي ) التابع للهيئة العامة للعقار  
  

تطوير خارطة الطريق التنفيذية 
للاستراتيجيات والمبادرات. 

خدمة مساعدة الموردين للتأهيل لدى الشركة 
السعودية للكهرباء ( سكيكو ) و شركة المياه الوطنية 

للموردين . 

خدمات مساعدة الموردين للتأهيل و التصنيف 
لدى الوزارات و الهيئات الحكومية : 



ماهي مؤشرات قياس الآداء ؟ 

: KPIS ما تقدمه شركة حلول لعملائها في خدمة

وتشمل : 

مؤشر قياس الآداء الرئيسي  (KPI) هو نوع من المعايير ويعد من أفضل 
الطرق   التي تساعدك على تحديد أهداف نشاطك التجاري و تتبع مدى  
تقدمه  نحو تحقيق الأهداف الإستراتيجية عالية المستوى . و كذلك عدم 

وجود مؤشرات قياس آداء أو التركيز على مؤشرات قياس خاطئة قد 
ينتهي بك الأمر إلى إهدار جهدك على إستراتيجية غير فعالة لتحقيق 

أهدافك و بالتالي تبقي تحركك في الإتجاه الخاطئ لتحقيق أهدافك   

هي إحدى الطرق التي تمكن الشركات من تحديد و قياس و 
التخطيط للأثر المالي للمخاطر .

  
ية لمنافع الموظفين حسب المعيار المحاسبي  ير الخبره الإكتوار تقر

  IAS19  الدولي

تقيس المؤشرات الكمية 
مثل أرقام المبيعات أو عدد 

العملاء الجدد. 

ية: مؤشرات قياس الآداء :  الخدمات الإكتوار

 تقيس المؤشرات النوعية 
مثل ملاحظات العملاء أو 

مشاركة الموظفين. 

و بالتالي توفر مؤشرات الأداء الأكثر فاعلية رؤية 
ذات مغزى للوضع الحالي للشركة و تحديد 

مجالات التحسين. 

منافع الموظفــــــــين 
قصيرة الأجــــــــــــــل . 

منافع الموظفين بعد 
إنتهاء الخدمة . 

منافع الموظفــــــــــــين 
طويلة الأجــــــــــــــــــل . 

منافع إنهــــــــــــــــــــاء 
الخدمــــــــــــــــــــــــــــــة . 



ما هو التحـــــــــــول الرقمـــــــي ؟

ما المقصود بالأمن السيبراني ؟ 

هو العملية التي تطبقها المؤسسة لدمج التكنولوجيا الرقمية في جميع مجالات الأعمال ، تعتمد الشركات تقنيات رقمية مبتكرة لإجراء تحو�لات ثقافية وتشغيلية تتوافق 
بشكل أفضل مع متطلبات العملاء المتغيرة.  

تقوم شركة حلول  بالسير في هذا النهج مع عملائها على تنفيذ التطوير المطلوب لمواكبة التغيير المستمر في عالم التحول الرقْمي ، و بما يتوافق مع رؤية المملكة ٢٠٣٠ وبالتالي  ترشدك إلى  
أسلوب التغيير الناجح و الفعال تبعًا لأهدافك ومرحلة التطور التكنولوجي لشركتك  وما تسعى إلى تحقيقه من أهداف. سواء كانت شركتك بحاجة إلى بناء تطبيقات جديدة أو تطوير 

ينا و ما يملكون من خبرات تمتد لسنوات في مجال التحول الرقمي  يأهلون الشركة للإنتقال إلى الحوسبة  تطبيقاتها المستخدمة حالي�ا، فإننا في شركة حلول بالإعتماد على مستشار
يادة كفاءة العمليات لديها ، لنضمن لك أعلى عائد لإستثمارك في الرقْمنة.   السحابية وإدماج أنظمتها مع أي أنظمة أخرى تحتاج إليها لرقمنة أعمالها وز

يز الدفاع الرقمي بحماية أجهزة الكمبيوتر والشبكات وتطبيقات البرامج والأنظمة الهامة والبيانات من التهديدات الرقمية المحتملة بغرض حماية  هوممارسة أساليب تعز
ية بسبب نشاط الشبكة غير المرغوب فيه.  البيانات الحساسة من الوصول غير المصرحّ به ومنع أي إنقطاع للعمليات التجار

خدمات شركة حلول  في الأمن السيبراني ؟
 

توفر شركة حلول  فريق خبراء أمني محترف ومدرب جيدًا؛ يقوم بفحص تفصيلي للبنى التحتية التقنية للشركة للكشف عن المخاطر التي قد تواجهها  تطبيقاتها ، بياناتها، أو شبكاتها 
من نطاق واسع من نقاط الضعف الأمنية. 

يها الذين يتمتعون بخبرات و كفاءات على أعلى المستويات نظير عملهم مع كبرى الشركات العالمية في عدة قطاعات  تمنح شركة حلول خدماتها في الأمن السيبراني من خلال مستشار
مثل البنوك، التجزئة، مؤسسات الرعاية الصحية، ومؤسسات أخرى بالمملكة العربية السعودية 

نحن لا نقدم خدمات أمن سيبراني إعتيادية أو تقليدية لا يمكنها مجابهة التهديدات الحديثة، بل إننا نغطي جميع المناطق المحتملة التي يحتمل  إستغلال نقاط ضعفها  من مجموعة 
من المخترقين و ذلك سواء كانت بيئتك التقنية مبنية في مكان العمل، أو على السحابة. 

 

خدمات التحول الرقمي

 خدمات الأمن السيبراني



وتشمل خدمات الأمن السيبـــــــــــــــــــــــــــــراني : 
الإستجابـــــــة للحــــــــوادث. 

تشهد المملكة العربية السعودية تطوراً في قطاع الأعمال والإقتصاد و إزدهارًا  ينمو مطرداً ، حيث يعد من 
إهتمامات المملكة  تشجيع المستثمرين على الإستثمار فيها وتوفير أفضل بيئة جاذبه و تسهيل طرق و شروط 

الإستثمار و إجراءات تأسيس شركة سعودية للأجانب . 

�����تأسيس الشركات بالمملكة العربية السعودية بملكية 

الوزارات و الهيئات التأسيس القانوني  

حجز إسم تجاري 
للشركة 

 

إصدار عقد التأسيس 
السعودي  

التسجيل لدى هيئة الزكاة 
والضريبة والجمارك "زاتكا

لتقديم للحصول على 
تأشيرة المدير العام للشركة 

الدعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم 
اللوجســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــتي

يارة المدير العام  ز
و الإقــــــــــــــــــــــامة 

الحساب البنكي و 
المنصات الحكومية 

الحصول على رقم ضريبة 
 (VAT) القيمة المضافة

فتح ملك في وزارة الموارد 
البشرية والتنمية إلاجتماعية 

التسجيل في المؤسسة العامة 
للتأمينات الإجتماعية 

إصدار السجـــــــــــــل 
التجاري السعودي 

التسجيــــــــــل في 
ية  الغرفة التجار

الحصول على 
ختم رســـــــــمي 

تسجيل العنوان 
الوطــــــــــــــــــــــــــــــني 

تأسيس الشركات في المملكة العربية السعودية وإعداد دراسات الجدوى اللازمة. 

الخدمات الإستشارية في الإلتزام بالأمن السيبراني

الحوكمة و الإمتثال للمخاطر ( GRC ) الخدمات الإستشارية في التثقيف و التوعية بالأمن السيبراني  

إختبارات الإختراق . تقييم نقاط الضعف في أمان الخوادم  . 

خدمة خصوصية البيانات 

يــــــــــــــــــة في حوكمة الأمـــــــــــن السيـــــــــــــــــــــــــبراني . الخدمات الإستشارية في إدارة مخاطر الأمن السيبراني .    الخدمــــــــــــــــــات الإستشار

مركز عمليات الأمن SOC   حمايــــــــــــــة الويـــــــــــــــب .   



التخطيط الاستراتيجي للموارد البشرية  -1

ية  :خدمات الموارد البشر

2-استشارات التوظيف والاختيار 

إدارة الأداء :3-تطوير القيادات وإدارة المواهب  -4

6-التدريب والتطوير 5-التطوير التنظيمي 

إدارة التغيير  الاستشارات المتعلقة بالتعويضات والمزايا 7- -8

وضع استراتيجيات شاملة لإدارة رأس المال البشري 

تقييم هيكل العمل ووضع خطط لتحسينه

تصميم استراتيجيات التوظيف لجذب أفضل المواهب 

تقييم واختيار الكفاءات باستخدام أحدث الأدوات والمنهجيات 

يز الكفاءات القيادية داخل المؤسسة  وضع خطط لتعز

ية الأداء العالي  تصميم برامج لتطوير المواهب وضمان استمرار

تصميم وتنفيذ أنظمة تقييم الأداء 

تطوير خطط لتحسين إنتاجية الموظفين 

تصميم هياكل تنظيمية فعّالة 

تحسين ثقافة العمل وبناء بيئات عمل تحفز الابتكار 

يبية مخصصة لرفع كفاءة الموظفين  تصميم برامج تدر

يز المهارات الفنية والقيادية اللازمة لتحقيق الأهداف المؤسسية  تعز

دعم المؤسسات في فترات التحول والتغيير 

وضع خطط لضمان التكيف السلس وتحقيق النتائج المرجوة 
تحليل هياكل الرواتب ووضع سياسات عادلة ومنافسة 

يادة رضا الموظفين  تصميم خطط تحفيزية لز



تحسين العمليات الصناعية -1

:خدمات الاستشارات الصناعية 

2-إدارة سلسلة الإمداد
تحليل كفاءة الإنتاج

تطوير إجراءات العمل لتحقيق أفضل أداء

يد واللوجستيات تحسين عمليات التور

يادة الكفاءة تقليل التكاليف وز

3-تصميم المصانع
تصميم خطوط الإنتاج والمرافق الصناعية

تخطيط تدفق العمليات داخل المنشآت

استشارات التحول الرقمي الصناعي -6
.(4.0 Industry) تطبيق تقنيات الثورة الصناعية الرابعة

استخدام الذكاء الاصطناعي وإنترنت الأشياء في الصناعة

إدارة الجودة -5
تطوير أنظمة الجودة وفق المعايير الدولية.

تحسين المنتجات لتلبية احتياجات العملاء والأسواق

الاستدامة الصناعية -4
تقديم حلول صديقة للبيئة



حساب التكاليف المباشرة وغير المباشرة -1

:خدمات إدارة التكاليف

حساب التكاليف المباشرة (مثل المواد الخام والأجور) والتكاليف غير المباشرة (مثل الإيجارات وفواتير الكهرباء) التي تؤثر على عملية الإنتاج
تحديد التكاليف التي تساهم مباشرة في إنتاج المنتج أو تقديم الخدمة مقابل التكاليف العامة

2-إدارة تكلفة الإنتاج
تتبع جميع التكاليف المرتبطة بإنتاج السلع أو الخدمات

يشمل حساب تكاليف المواد، الأيدي العاملة، التكاليف التشغيلية، والتكاليف الأخرى المتكبدة أثناء عملية الإنتاج

3-إدارة التكاليف الثابتة والمتغيرة
)المساعدة في تصنيف التكاليف إلى ثابتة (لا تتغير مع حجم الإنتاج) ومتغيرة (تتغير حسب مستوى الإنتاج أو المبيعات

تتبع التكاليف المتغيرة لتحديد التكلفة الفعلية لكل وحدة منتجة

4-تحليل الربحية
تحليل هامش الربح من خلال مقارنة الإيرادات بالتكاليف

مساعدة في تحديد المنتجات أو الخدمات الأكثر ربحية ويعرض فرصة لتحسين الإنتاجية أو تسعير المنتجات

5-إدارة التكاليف المتعلقة بالموارد
تتبع تكاليف الموارد مثل المواد الخام، الطاقة، والمعدات المستخدمة في الإنتاج

تحديد فرص تقليل التكاليف من خلال تحسين استهلاك الموارد أو تحسين كفاءتها

6-إعداد الميزانيات والقياس
دعم إعداد ميزانيات التكاليف لمختلف الأقسام أو المشاريع

مقارنة التكاليف الفعلية بالتكاليف المتوقعة (المقارنة بين الميزانية والتكلفة الفعلية) للكشف عن أي انحرافات 
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شركــــــــــــــــــاء النجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاح 



كلمة الرئيس التنفيذي

في عالمٍ يشهد تغيرات متسارعة وتحديات متزايدة، تبرز أهمية دورنا كشركة استشارية في دعم مؤسساتنـــــــا وشركائنا لتحقيق
أهدافهم وتعزيز استدامة أعمالهم. نحن في شركة الحلول للاستشارات الإدارية والمالية ملتزمون بأن نكون أكثر من مجرد مــــزود

خدمة؛ نحن شريك استراتيجي يسهم في خلق قيمة حقيقية ومستدامة

إن رؤيتنا تستند إلى الابتكار، والاستفادة من التقنيات الحديثة، وتوظيف الخبرات المتنوعة لنقدم حلولاً متكاملة تعزز كفـاءة الأداء
وتدعم اتخاذ قرارات مستنيرة. ومن هذا المنطلق، نحرص على بناء شراكات وثيقة تقوم على الثقة المتبادلـــــــــة والشفافيــــــة

أود أن أنتهز هذه الفرصة لأعبر عن فخري بفريق العمل لدينا، الذي يمثل مزيجًا فريدًا من الكفاءات المحلية والعالمية. كمـــا أؤكد
على التزامنا بتطوير القدرات الوطنية وتعزيز دور الكفاءات الشابة في رسم مستقبل القطاع المالـــي والإداري في المنطقــــــــة

ختامًا، أتوجه بخالص الشكر والتقدير لكل من ساهم ويساهم في نجاح مسيرتنا وأدعوكم جميعًا للعمل معًا يداً بيد لمواصلـة البناء
والتميز

الاستاذ عبدالمجيد عبدالله الرويلي
المدير التنفيذي



SOLUTIONS
للاستشارات المالية و الادارية

مهمتنــــــــا نجاحـــــــك

Riyadh - Olya - Tarim Tower
الرياض -  العليا العام - برج تاريم

0505273746 0594808574-

info@thesolutions.com.sa

www.thesolutions.com.sa
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